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PREAMBULO

O presente regulamento visa estabelecer as regras gerais aplicaveis aos cursos de 1.° Ciclo
da Escola Superior de Educagéo de Viseu (ESEV), de acordo com os Decreto-lei n.°
42/2005 de 22 de fevereiro e 0 Decreto-lei n.° 74/2006, de 24 de margo, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto-lei n.° 107/2008 de 25 de junho, os estatutos do Instituto
Politécnico de Viseu (IPV) e da ESEV.

CAPITULO I
Natureza e Estrutura dos Cursos
Artigo 1.°
Natureza do Grau de Licenciado

1. O grau de licenciado é conferido aos que, através da aprovacdo em todas as unidades
curriculares que integram o plano de estudos do curso de licenciatura, tenham obtido
0 namero de créditos fixado (duracdo de 6 semestres e 180 ECTS).
2. O grau de licenciado corresponde ao nivel 6 do Quadro Nacional de Qualificactes
(QNQ) e do Quadro Europeu de Qualificagdes (QEQ).
2.1. O grau de licenciado comprova,
a. De acordo com 0 QNQ e QEQ:

i. Nivel aprofundado de conhecimento de uma determinada &rea de estudo ou de
trabalho a implicar uma compreensdo critica de teorias e principios;

ii. Aptiddes avancadas que revelam a mestria e a inovacao necessarias a resolucdo de
problemas complexos e imprevisiveis numa area especializada de estudo ou de
trabalho;

iii. Atitudes de gestdo de atividades ou projetos técnicos ou profissionais complexos
assumindo responsabilidades de tomada de decisdes em contextos de estudo ou de
trabalho imprevisiveis e em matéria de gestdo do desenvolvimento profissional,
individual e coletivo.

b. De acordo com o artigo 5.° do capitulo Il do Decreto-lei n.° 74/2006, de 24 de

margo:
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Possuir conhecimentos e capacidade de compreensdo numa area de formacéo;
Saber aplicar os conhecimentos e a capacidade de compreensdo adquiridos, de
forma a evidenciarem uma abordagem profissional ao trabalho desenvolvido na sua
area vocacional,
Capacidade de resolucdo de problemas no ambito da sua &rea de formacéo e de
construcdo e fundamentacao da sua propria argumentacao;
Capacidade de recolher, seleccionar e interpretar a informacdo relevante,
particularmente na sua area de formacdo, que os habilite a fundamentarem as
solugdes que preconizam e 0s juizos que emitem, incluindo na analise os aspectos
sociais, cientificos e éticos relevantes;
Competéncias que lhes permitam comunicar informacdo, ideias, problemas e
solugdes, tanto a publicos constituidos por especialistas como por ndo especialistas;
Competéncias de aprendizagem que Ihes permitam uma aprendizagem ao longo da

vida com elevado grau de autonomia.

3. A criacdo de cada curso de 1.° Ciclo, assim como o registo e respetiva acreditacao,

obedecem ao estatuido na legislacdo aplicavel.

1.

2.

Artigo 2.°
Estrutura Curricular

Compete ao Conselho Técnico- Cientifico (CTC) da ESEV aprovar, entre outras
matérias, a estrutura curricular e o plano de estudos, apds parecer do Conselho
Pedagdgico (CP).

Os cursos sdo organizados a partir de uma estrutura curricular que obedece ao
previsto no Despacho n.° 7287-C/2006 (2.a série).

CAPITULO 11
Regime de Funcionamento
Artigo 3.°

Acesso e Ingresso

1. O acesso e o0 ingresso no ciclo de estudos conducente ao grau de licenciado sédo

regulados por diplomas e regulamentos préprios.
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2. O ingresso dos alunos em cada curso de 1.° Ciclo pressupde que os candidatos redinam
0S requisitos gerais de acesso ao ensino superior publico, por uma das seguintes vias:
a. Concurso nacional,
b. Concursos especiais:
I. Maiores de 23 anos;
ii. Concurso especial para titulares de cursos superiores, cursos médios ou de um
diploma de especializagédo tecnoldgica;
iii. Regimes especiais.
c. Regime de mudanca de curso, transferéncia e reingresso;

d. Concurso especial de acesso e ingresso para estudantes internacionais.

3. Compete, nos termos legais, aos servigos do Ministério que tutelam o ensino superior
divulgar as respetivas provas de ingresso e pré-requisitos (quando existentes) e
executar os procedimentos de seriagcdo e colocacdo dos estudantes provenientes do

concurso geral de acesso.

4. A seriacdo dos estudantes provenientes dos concursos especiais de acesso, dos regimes
de reingresso e de mudanca de par instituicdo/curso e dos estudantes internacionais

compete aos juris que sao designados pela Presidéncia da ESEV e aprovados em CTC.

5. Compete ao presidente da ESEV supervisionar os procedimentos relativos ao ingresso
dos estudantes provenientes dos concursos especiais, dos regimes de reingresso e de
mudanca de par instituicdo/curso e do concurso especial de acesso e ingresso para

estudantes internacionais, homologando os respetivos resultados.
Artigo 4.°
Regimes de Reingresso e de Mudanca de Par Instituicdo/Curso

Os regimes de reingresso e de mudanca de par Instituicdo/Curso séo regulados pelo
Regulamento Geral dos Regimes de Reingresso e de Mudanca de Par Instituicao/Curso
do IPV divulgados em Diario da Republica, 2.2 série, n.° 121 de 27 de junho de 2016.

Artigo 5.°

Vagas
1. Compete ao Presidente da ESEV propor ao Presidente do IPV o nimero anual
maximo de novas admissdes a submeter anualmente a tutela para o concurso nacional

de acesso e regimes especiais de acesso, assim como, para o regime de mudanca de
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par instituicdo/curso, concursos especiais de acesso, bem como o concurso especial

de acesso e ingresso para estudantes internacionais.

2. Relativamente ao concurso nacional de acesso, o coordenador de curso, auscultada a
Comissao de curso, propde ao presidente da ESEV o nimero maximo de admissfes

que sera por este remetido para aprovacdo em CTC.

3. A publicitacdo das vagas é assegurada de acordo com a modalidade de acesso, no
caso do concurso nacional de acesso essencialmente pela Tutela (DGES) e nos outros

regimes pelos servicos da ESEV.
Artigo 6.°
Candidaturas e Procedimentos de Seriacao e Selecao

1. Em cada ano letivo, os interessados, de acordo com o regime em causa, devem
apresentar a sua candidatura aos cursos, nos prazos estabelecidos para o efeito e tendo
por referéncia documentacao prépria de acordo com a regulamentagdo em vigor.

2. Nos casos em que tal se justifica (regime de mudanca de par instituicdo/curso,
concursos especiais de acesso, bem como o concurso especial de acesso e ingresso
para estudantes internacionais), todo o processo de seriacao e selecdo dos candidatos

responde a regulamentagdo em vigor.

Artigo 7.°
Matricula/Inscricao

1. A matricula/inscrigdo é obrigatdria e valida para o respetivo ano letivo, devendo ser
formalizada nos Servigos Académicos (SA) da ESEV, em impresso proprio, de
acordo com o calendario previamente afixado nos referidos servicos, relativamente a
cada ano letivo.

2. A matricula/inscricdo num determinado curso de 1.° Ciclo sé serad valida apds o
pagamento das taxas devidas nos referidos servicos, fixadas pelas instancias
competentes.

Artigo 8.°

Creditagdo
O processo de creditacdo rege-se pelo Regulamento Geral para a Creditacdo de Formagéo

Académica, Formacéo Profissional e Experiéncia Profissional da ESEV.
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Artigo 9.°
Validade da Inscrigéo e Prescricao

O direito a matricula para conclusédo do ciclo de estudos conducente a obtencao do grau
de licenciado prescreve sempre que seja transcorrido o prazo de duracdo normal do ciclo
de estudos, acrescido do periodo temporal, de acordo com o regulamento n.° 27/2007,
publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 42 de 28 de fevereiro de 2007.

Artigo 10.°
Certificacéo

1. A carta de curso que titula os graus, a emissdo de diploma de curso e as respetivas
certidOes de registo, bem como a emissdo de um suplemento ao diploma, obedecem
ao previsto no Regulamento Pedagdgico de Frequéncia e Avaliacdo (RPFA).

2. Das unidades curriculares em que se obteve aprovacao, pode ainda ser requerida, nos
SA, a respetiva certiddo discriminativa, mediante o0 pagamento das taxas

emolumentares.

CAPITULO Il
Coordenacéo do Curso
Artigo 11.°
Comisséo de Curso e Coordenador

1. O ciclo tem uma comisséo de curso e um coordenador.

2. A Comissdo de Curso € uma unidade funcional, constituida por trés docentes
que lecionam no respetivo curso, eleitos pelas é&reas disciplinares com
maior representatividade no curso, seguindo a regra da proporcionalidade, de
acordo com o numero de créditos ECTS e trés estudantes eleitos pelos seus
pares, devendo estar representados todos os anos em funcionamento.

3. A comissdo de curso, que deve reunir no minimo duas vezes por semestre,
compete:

Eleger o Coordenador de Curso;

o &

Promover a coordenacdo curricular;

o

Pronunciar-se sobre propostas de organizacao ou alteracéo dos planos de estudo;

e

Pronunciar-se sobre propostas de regimes de ingresso e de vagas;
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W Escola Superior de Educacéo de Viseu
Elaborar e submeter ao CP e ao CTC da ESEV o regulamento do curso;

Promover, no minimo uma vez por ano, a realizacdo da avaliacdo dos
cursos e do desempenho pedagogico dos docentes, por estes e pelos

estudantes, através das Comissdes de Curso e a sua andlise e divulgacao.

4. O coordenador de curso é simultaneamente o coordenador da Comissao de curso e

é eleito por maioria absoluta, pelos membros da Comissdo de Curso, de

entre os professores de carreira que a integram, em reunido da Comisséo.

5. O coordenador de curso deve promover regularmente a auscultagdo dos

a.
b.

C.

docentes ligados as unidades curriculares dos cursos e compete-lhe:

Presidir as reunides da Comissao de Curso;

Assegurar o normal funcionamento do curso e zelar pela sua qualidade;
Assegurar a ligacdo entre o curso e os Departamentos responsaveis pela
lecionagdo de unidade curriculares do curso;

Definir estratégias de valorizac¢éo do curso;

Assegurar uma continuidade dos trabalhos conjuntos com 0s 6rgaos e servicos;
Assegurar a interdisciplinaridade dentro do proprio curso e intercursos;
Assegurar a interligacdo entre os varios departamentos, cursos e unidades
curriculares;

Participar nos processos e incentivar as boas praticas em matéria de
convergéncia europeia do Ensino Superior, da garantia da qualidade e da
acreditacdo dos cursos;

Propor, atualizar e incentivar as politicas de internacionalizacdo;

Participar nos trabalhos de cooperacdo e de mobilidade internacionais e
nacionais, nomeadamente na elaboracdo de propostas de planos de estudos
para os alunos em mobilidade, na procura de parcerias;

Elaborar um cronograma de atividades das unidades curriculares no inicio
de cada semestre;

Divulgar e promover o curso junto dos potenciais interessados;

. Elaborar e submeter ao CP da ESEV e as Comissoes Cientificas dos

Departamentos envolvidos, propostas de organizacdo ou alteracdo dos planos
de estudo, ouvida a respetiva Comissao de Curso e as Comissdes Cientificas

dos Departamentos envolvidos no curso;
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V/ Escola Superior de Educacéo de Viseu

n. Elaborar e submeter ao CP da ESEV e as Comissdes Cientificas dos
Departamentos envolvidos, propostas de regimes de ingresso e de vagas, ouvida
a respetiva Comissédo de Curso;

0. Organizar anualmente um dossier técnico -pedagdgico sobre o
funcionamento do curso, ao qual serdo anexos relatérios das respetivas
unidades curriculares, a preparar pelos respetivos regentes;

p. Organizar os processos de creditacdo de unidade curriculares e de planos
individuais de estudos.

Artigo 12.°

Gestao Académica e Administrativa
Cabe aos SA, designadamente:

a. As inscrigdes, matriculas e rececdo de taxas dos candidatos admitidos;

b. O registo de informagéo sobre os estudantes dos cursos de 1.° Ciclo;

c. Aemisséo de pautas, com os estudantes inscritos, para fins seja de frequéncia, seja
de avaliacao/recurso/melhoria;

d. Producdo e divulgacdo de informacao sobre cada curso;

e. A emissdo de declaragdo comprovativa de inscricao;

f. A emissdo de Certificados;

g. Disponibilizacdo dos varios formularios em vigor.

CAPITULO IV
Processo de Formacéao
Artigo 13.°
Processo Pedagogico, de Frequéncia e Avaliacdo dos Estudantes

1. O processo de formacdo dos estudantes é regulado pelo RPFA da ESEV que
estabelece as normas aplicaveis aos estudantes inscritos nos 1.° Ciclos.

2. O referido Regulamento orienta e sistematiza a informagdo relativa aos
procedimentos pedagogicos de frequéncia e avaliacdo contemplando os seguintes
capitulos; organizacdo, regime de acesso, regime de frequéncia, regime de avaliacao,
regime de consulta de provas, reclamacdes e recursos, diplomas e cartas de curso,
acompanhamento pelos orgdos pedagdgico e cientifico e arquivo de elementos de

avaliacdo.
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CAPITULO V
Normas e Procedimentos Relativos as UC de Estagio/Projeto
Artigo 14.°
Ambito

. A formacdo ministrada pelas institui¢cbes de ensino superior € complementada por
uma formacéo de indole prética que permita o desenvolvimento e mobilizacdo dos
conhecimentos adquiridos pelos estudantes ao longo da formacdo académica de
modo a aferi-los, bem como a capacidade de resposta a novos e mais complexos

desafios que permitam uma integracdo bem-sucedida no mundo de trabalho.
Neste capitulo sdo definidas as normas e os procedimentos relativos ao
funcionamento geral das UC de estagio e projeto previstas nos planos de estudos dos

cursos de 1.° Ciclo da ESEV.

Os estagios/projetos organizam-se nos termos fixados pelos respetivos programas.

No caso do estagio/projeto se constituir como UC terminal do ciclo de estudos, tém
acesso ao estagio/projeto todos os alunos que tenham obtido aprovacao em todas as
UC conducentes ao mesmo, de acordo com o regime de precedéncias e respeitando
0 nimero de ECTS previsto no RPFA em vigor.

Artigo 15.°

Conceitos

Entende-se por estagio o conjunto de atividades realizadas pelo estudante, em
contexto profissional, sob acompanhamento de pelo menos um docente da ESEV e de
pelo menos um profissional da Instituicdo acolhedora.

Trabalho final de Projeto é um documento, ou conjunto de documentos,
acompanhanhado do registo da componente préatica do Projeto, apresentados no final
semestre, cujas caracteristicas sdo explicitadas no Regulamento de Curso, sujeito a
arguicdo em juri de acordo com o estabelecido neste regulamento.
Estagiario/orientando é o estudante da ESEV inscrito na UC de estagio/projeto
Supervisor/ Orientador é o docente da ESEV gque acompanha o estagio do estudante
prestando o0 apoio necessario durante esse periodo.

Orientador é o docente da ESEV que acompanha o estudante na concecdo e

desenvolvimento do projeto.
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6. Cooperante/Tutor/Orientador Cooperante é o profissional responséavel pelo Estagio
do estudante da ESEV.

7. Plano de estagio/projeto é o documento que retne as indicacdes relativas a
procedimentos a desenvolver pelo estudante no &mbito do estagio/projeto, de acordo
com o previsto no Regulamento de Curso.

8. Relatorio intercalar de estagio/projeto € um documento elaborado pelo estudante com
0 objetivo de proceder ou diagndstico do estado do trabalho realizado devendo
integrar as dificuldades a superar e analise do estado da arte e metodologias no
dominio em causa.

9. Trabalho final de estagio é um documento, ou conjunto de documentos, elaborado
pelo estudante, apresentado por escrito no final do estagio, cujas caracteristicas sao
explicitadas no Regulamento de Curso, sujeito a arguicdo em juri de acordo com o

estabelecido neste regulamento.

Seccéo |
Estagio Curricular
Artigo 16.°

Objetivos

O estagio curricular previsto nos cursos de licenciatura ministrados na ESEV tem

essencialmente por objetivos:

1. Cumprir o plano de estudos aprovado;

2. Permitir aos alunos um contacto com a realidade do mundo laboral em que podem
vir a exercer a sua atividade, desenvolvendo uma compreensdo global sobre as
competéncias profissionais, facilitando a insercdo no mercado de trabalho aos
diplomados do Ensino Superior;

3. Reconhecer e conquistar novas e potenciais dimensdes do saber, compreender e
saber fazer, possibilitando a articulacdo entre a préatica desenvolvida no local de
estagio e a investigagéo;

4. Contribuir para uma melhor orientagdo dos futuros profissionais, proporcionando-
Ihes uma experiéncia profissional técnica e pedagogica, através da mobilizacao
pratica em contexto de trabalho dos saberes adquiridos nas UC dos respetivos

cursos de 1.° Ciclo;
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5. Viabilizar o contacto do estagiario com os problemas do quotidiano do exercicio
da profissdo que escolheu, incluindo o diadlogo com o publico-alvo do trabalho, a
legislacdo que enquadra a sua atividade e todos os outros intervenientes no
processo, incluindo os aspetos deontoldgicos.

6. Desenvolver habitos de trabalho, espirito empreendedor e sentido de
responsabilidade profissional.

7. Fomentar a cooperacéo entre as Instituices signatarias, de modo a possibilitar
uma maior articulacdo entre os perfis profissionais dos alunos e as exigéncias do

mercado de trabalho.

Artigo 17.°
Procedimentos Institucionais Relativos ao Estagio

1. O estégio realiza-se numa entidade publica ou privada, designada por entidade de
acolhimento, na qual se desenvolvam atividades profissionais relacionadas com a
area de formacao. O processo formaliza-se com a celebracdo de um protocolo entre
a ESEV e a entidade de acolhimento que inclui as responsabilidades das partes
envolvidas e as normas de funcionamento.

2. Em cada ano letivo é constituida uma adenda, complementar do protocolo
institucional, que identifica a atividade de estagio, os alunos estagiarios que na
referida entidade de acolhimento sdo colocados, bem como o0s respetivos
supervisores e orientadores/cooperantes, sendo subscrita pelos responsaveis
institucionais (ESEV e entidade de acolhimento) e estudantes.

3. No estagio estdo envolvidos os professores supervisores de estagio, da ESEV,
responsaveis pela supervisao e orienta¢do de grupos de alunos em estagio, e 0s

orientadores/cooperantes de estagio nas entidades ou servigos onde se realiza o
estagio, designados cooperantes de estagio, escolhidos em funcdo do perfil
académico e profissional adequado ao enquadramento da atividade dos alunos em
formacéo.

4. A colocacdo dos alunos nos locais de estagio efetiva-se na base dos projetos
individuais de estagio, com a coordenacdo dos professores responsaveis pelos
estagios em cada ano, tendo em conta as entidades de acolhimento e 0s respetivos

orientadores/cooperantes, e caso necessario serdo utilizados critérios de desempate
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relativos ao nimero de unidades curriculares aprovadas e a média ponderada dos
ECTS obtidos.

5. A articulacdo entre a ESEV e a Instituicdo ou servico onde decorre o estagio é
feita, nos casos em que se aplique, tendo por referéncia o plano individual de
estagio e o plano de atividades nele previsto, envolvendo os intervenientes

institucionais identificados no ponto anterior.

6. Os locais de estagio sdo visitados, ou contactados, com regularidade para efeitos
de supervisdo e/ou reunides a realizar que, por sua vez, resultem das necessidades

entre os intervenientes institucionais, em local a acordar entre as partes.

7. Dinamicas especificas ao desenvolvimento de cada estadgio (modalidades de
planificacdo e respetivo trabalho final), modelos orientadores e trabalho
supervisivo, quando tal se justifique, sdo consideradas no regulamento de cada
curso.

Artigo 18.°

Natureza do Vinculo do Estagio

1. Uma vez iniciado o estdgio, o estagiario deve integrar-se na atividade normal da
entidade acolhedora, respeitando as suas regras de funcionamento.

2. O estagio curricular tem carater pedagogico-profissional, ndo havendo lugar a
qualquer remuneracéo.

3. Do estagio ndo resulta qualquer vinculo laboral entre o estagiario e a entidade
acolhedora estando, no entanto, o estagiario enquadrado nas obriga¢es normais
da relacdo laboral que lhe possam ser aplicadas tais como assiduidade,
pontualidade, confidencialidade, profissionalismo, deveres de lealdade e
respeito, entre outras.

Artigo 19.°

Deveres e Competéncias dos Envolvidos
1. DaESEV:
a. Designar o Professor coordenador de estagio e/ou o(s) supervisor(es);

b. Acompanhar com o apoio do Professor Coordenador e/ou Supervisor(es)
designado(s) para o efeito, a execuc¢do do programa de trabalho;

c. Conceber os instrumentos de avaliagéo a utilizar;
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d. Facilitar o acesso e/ou participacdo dos funcionarios da instituicdo/servi¢co em
acOes/cursos a realizar no &mbito do(s) curso(s);

e. Disponibilizar os elementos de diagndstico e caracterizacdo das necessidades

recolhidos, no &mbito das atividades desenvolvidas pelos alunos;

f. Colaborar no desenvolvimento de programas, projetos e acbes da
responsabilidade da instituigdo/ servico, desde que no ambito da missdo da ESEV.

g. Remeter uma adenda a entidade recetora, em cada ano letivo, em que se verifique
a existéncia de estagiarios, da qual consta, nomeadamente; i) o local de realizagéo
do estégio; ii) a sua duracdo; iii) data de inicio e de término; iv) nimero de
semanas previstas na entidade recetora; v) nimero total de horas previstas/semana;
vi) identificacdo dos alunos; vii) identificacdo do Coordenador e/ou Supervisor da
ESEV e viii) do cooperante(s)/orientador(es) cooperante(s) da entidade

acolhedora.
2. Da entidade de acolhimento:
a. Propor o cooperante com perfil adequado as exigéncias da formacéo;

b. Permitir a entrada de professores e de alunos da ESEV nas InstalacBes que

sirvam de suporte a atividade do aluno;

c. Autorizar o registo de som e de imagens das atividades desenvolvidas (S0
podendo ser efetuadas a instalacdes ou atividades desde que nao sejam de modo
algum identificaveis as identidades das criancas/jovens envolvidas), desde que,
devidamente justificadas pelo projeto, aprovadas pelos seus responsaveis, e
colhida a anuéncia de todos os envolvidos.

d. Permitir o acesso a informacdo e a consulta de registos administrativos,
estritamente necessarios, com vista a recolha de dados que se destinem
exclusivamente a investigacdo centrada nos respetivos projetos de trabalho e as

acOes conducentes a sua realizacao;

e. Disponibilizar as instalacdes existentes, de modo a permitir aos alunos o
desenvolvimento das atividades programadas, conducentes a realizacdo do

projeto;

f. Facultar, desde que necessario, 0 acesso aos oOrganismos e espacos da

responsabilidade e dependéncia administrativa da entidade recetora;
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g. Promover a integracdo dos alunos nas equipas de trabalho da entidade recetora,

ou outras que com ela colaborem.

Informar o coordenador e/ou supervisor de estagio de eventuais problemas que

possam surgir durante o periodo de estagio;

N&o atribuir aos estagiarios tarefas ndo previstas no plano de trabalho de estagio,
exceto se as mesmas complementarem e enriquecerem o programa de estagio e
seus objetivos, e desde que previamente acordadas com o coordenador e/ou

supervisor;

Permitir, nos casos em que se aplica, a participacdo dos alunos estagiarios (e s6

esses) em reunides de equipa.

3. Do coordenador de estagio e/ou supervisor (ESEV):

a.

b.

C.

Definir conjuntamente, com a Entidade recetora (ou por quem a representa para
os efeitos do presente protocolo) e os alunos, o plano de trabalho a desenvolver;
Supervisionar o trabalho desenvolvido pelos alunos no &mbito do estagio;

Avaliar o aluno em formacao de acordo com o regulamento de curso.

4. Do orientador/cooperante

a.

Definir, quando aplicavel, conjuntamente com o coordenador e/ou supervisor da
ESEV e os alunos o plano de trabalho de Estagio;

Apoiar, quando aplicavel, o trabalho desenvolvido pelos alunos no ambito das
unidades curriculares de Seminario acima identificadas;

Orientar o trabalho desenvolvido pelos alunos no &mbito do estagio;

Assegurar o registo da assiduidade do formando no estéagio;

Colaborar na avaliacdo aluno em formacéo de acordo com o regulamento de curso

em vigor utilizando os instrumentos concebidos para o efeito pela ESEV.

Preencher, quando aplicavel, o modelo de ficha de avaliacdo da ESEV, constante

de cada regulamento de curso, fazendo chegar essa informagé&o ao supervisor.

5. Do estagiério:

a. Respeitar e cumprir o horario de trabalho que lhe for atribuido pela entidade

recetora;

b. Respeitar as normas de trabalho da Entidade de acolhimento;
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c. Desenvolver e realizar as atividades/projetos planeados no programa de
trabalho de Estagio sendo que os resultados desse trabalho devem ser do

conhecimento da entidade onde sdo efetuados;

d. Sem prejuizo da publica apresentacdo dos resultados do trabalho, dentro das
normas definidas para o efeito, obrigar-se a respeitar e cumprir as normas
éticas usuais requeridas nomeadamente as que dizem respeito ao sigilo relativo

a toda e qualquer informacao a que tenham tido acesso.

Artigo 20.°
Relatorio Intercalar

Nos cursos em que se aplique, o relatério intercalar de estagio devera ser descritivo,
reflexivo e propositivo quanto ao trabalho realizado devendo constar do respetivo
regulamento de cada curso, sob a forma de anexo, a respetiva estrutura e normas
orientadoras.

Artigo 21.°

Apresentacdo do Trabalho Final de Estagio

1. Terminado o estagio e para efeitos de atribuicdo de classificacdo no proprio ano de
inscricdo, o estudante envia para a plataforma moodle, no prazo de quinze dias
seguidos, o trabalho final em formato pdf, assim como o respetivo volume de anexos,
entregando, quando requerido em Regulamento de Curso, um exemplar de ambos 0s
documentos em suporte papel nos SA.

2. A ndo entrega do trabalho final de estagio nos moldes e prazos estabelecidos no
presente Regulamento, assim como a ndo comparéncia na apresentacdo aberta/publica
do mesmo, implica a ndo aprovacao no estagio.

3. O trabalho final de estagio deve ser apresentado de acordo com a estrutura e normas
definidas no Regulamento de Curso, sob a forma de anexo.

4. Entre outros indicados, o trabalho em causa deve incluir necessariamente:

a. Capa e folha de rosto (a incluir o ano letivo em causa, identificacdo do
estudante  estagiario, do supervisor/orientador da ESEV e do
cooperante/tutor/orientador cooperante do estagio, bem como das entidades
envolvidas, respetivamente ESEV e local de acolhimento);

b. Datas de inicio e fim de estagio, bem como, o nimero de horas totais;
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c. A bibliografia consultada;
d. Anexos.

As referéncias bibliograficas, as citacfes e referéncias no corpo do texto, bem como
a apresentacdo de Figuras, Tabelas e Anexos, devem respeitar as normas APA
(American Psychological Association) em vigor.

Artigo 22.°
Juri de Avaliacéo

O juri de avaliagdo do trabalho final de estagio, proposto pelo(s) responsavel(is) da(s)
UC a Comissdo Cientifica de Departamento, é aprovado em CTC.
O juri é composto por trés elementos; um presidente e dois vogais, incluindo o(s)

supervisor(s)/orientador(es) da ESEV.

Artigo 23.°
Discussdo do Trabalho Final de Estagio

No prazo méaximo de 15 dias Uteis, contados da data de entrega do Trabalho Final, a
discussdo publica do mesmo deve ser marcada pelo(s) responsavel(eis) da(s) UC que
notificara o(s) estudante(s) e os membros do jari de avaliacdo, com publicitacdo na
plataforma moodle.

A discussdo do trabalho final, pode ocorrer em grupo de estagiarios

independentemente do Relatdrio ser individual. A referida discussdo tem a duracéo

méaxima de 45 minutos, de acordo com os seguintes procedimentos:

a. No caso em que tal se aplica, o formando apresenta o trabalho final até um
méaximo de 15 minutos;

b. A discussdo tem inicio com a apreciacao do(s) relatorio(s) por parte do arguente,
formulando as questBes que entenda Uteis, a que podem acrescer questfes dos
outros elementos do jari, com a duragdo maxima de 15 minutos;

c. Devem ser proporcionados ao(s) estudante(s) até 15 minutos para que possa(m)

responder as questdes formuladas.
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d. Nos casos em que se aplica, o(s) formando(s) apresenta(m) uma declaragcdo do
cooperante da entidade acolhedora que faz prova de que foi entregou na instituicao

um exemplar do trabalho final e respetivos anexos.

3. Dessa prova resulta uma classificagdo a ter em conta na nota final de estagio, de

acordo com a ponderacéo prevista no Regulamento de cada Curso.

Artigo 24.°
Avaliagdo do Estégio

1. Na avaliacdo final do estagio, constante do(s) programa(s) da UC, devem ser
considerados 0s elementos e respetivas ponderacfes, que contribuem para a
classificacédo final do mesmo.

a. Relatdrio intercalar de estagio (caso exista) sancionado pelo Supervisor;

b. Trabalho final de estagio;

c. Fichade avaliacdo do cooperante/orientador cooperante/tutor (caso se aplique) de
acordo com o modelo em vigor na ESEV, explicitado no Regulamento de Curso;

d. Discussdo, perante um juri de trabalho final com a composi¢do descrita no artigo
22.° e descricdo efetuada no artigo 23.°.

2. Nadiscussdo, o jari pode solicitar a correcao do trabalho final desde que tal ocorra 5
dias apds a discussao.

3. A nota final serd atribuida tendo em conta os elementos descritos no n. © 1.
4. A avaliacdo descrita no n.° 1 deveré ser efetuada sem prejuizo do normativo disposto
no RPFA da ESEV.

Artigo 25.°
Classificacao

1. A classificacdo final é atribuida numa escala de 0 a 20 valores.
2. A classificacdo final é expressa nos seguintes termos:
a. 10 a 20 valores, arredondados para as unidades, para os estudantes aprovados;

b. NA (N&o Aprovado), para os estudantes que nao obtiveram aprovagéo.
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Seccéo 11
Projeto
Artigo 26.°

Objetivos

1. O projeto previsto nos cursos de licenciatura ministrados na ESEV tem

essencialmente por objetivos:

a.
b.

Cumprir o Plano de Estudos aprovado;

Adquirir conhecimentos, competéncias e atitudes adequadas aos processos
criativos de desenvolvimento de projetos sustentados na reflexdo critica em
situacdo de formacéo;

Consolidar as competéncias pessoais, técnicas, adquiridas ao longo do curso,
para uma adequada integracdo no desempenho profissional artistico;
Promover a articulagdo da licenciatura com o meio socioprofissional e
cultural;

Criar espacos de inovacgdo, experimentacdo, implementacdo e reflexdo no
ambito das problemaéticas inerentes ao desenvolvimento da intervengdo

artistica e cultural.

Artigo 27.°

Procedimentos Institucionais relativos ao Projeto

Num projeto realizado/desenvolvido em contexto compete & coordenacdo de curso

diligenciar junto das entidades envolvidas para a efetivacdo do protocolo.

Artigo 28.°

Deveres e competéncias dos Envolvidos

As responsabilidades e competéncias dos envolvidos estdo definidas no regulamento de

curso e respetivo programa da UC.

Artigo 29.°

Relatorio Intercalar de Projeto
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Nos cursos em que se aplique, o relatério intercalar de projeto devera ser diagnostico e
reflexivo quanto ao estado da arte e metodologia devendo ser elaborado de acordo com

as normas orientadoras disponibilizadas pela coordenacéo da UC.

Artigo 30.°
Apresentacgédo do Trabalho Final de Projeto

1. Terminado projeto e para efeitos de atribuicédo de classificacdo, o estudante envia
para a plataforma moodle no prazo estipulado no cronograma da UC o Trabalho
Final e respetivos anexos, entregando, quando requerido em Regulamento de
curso, um exemplar em papel nos SA.

2. A ndo entrega do trabalho final nos moldes e prazos estabelecidos no presente
regulamento, assim como a ndo comparéncia na apresentacdo do mesmo, implica
a ndo aprovagéo no projeto.

3. O trabalho final de projeto deve ser apresentado de acordo com a estrutura e
normas orientadoras disponibilizadas pela coordenacdo da UC.

4. Entre outros indicados, o trabalho em causa deve incluir necessariamente:

a) Capa e folha de rosto (a incluir o ano letivo em causa, identificacdo do
estudante, do(s) orientador(es) da ESEV, bem como das instituicdes
envolvidas, ESEV (e local de acolhimento, caso exista);

b) A bibliografia consultada;

c) Anexos.

5. As referéncias bibliogréficas, as citacGes e referéncias no corpo do texto, bem
como a apresentacdo de Figuras, Tabelas e Anexos, devem respeitar as normas

APA (American Psychological Association) em vigor.

Artigo 31.°
Juri de Avaliacéo

1. O juri de avaliacdo do trabalho final, proposto pelo(s) responsavel(is) da(s) UC a
Comissao Cientifica de Departamento, é aprovado em CTC.
2. O jari € composto por trés elementos; um presidente e dois vogais, incluindo

o(s)supervisor(es)/orientador(es) da ESEV.
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Artigo 32.°
Discussédo do Trabalho Final de Projeto

1. De acordo com o estipulado no cronograma da UC a prova de discussdo publica do
trabalho final € marcada pelo(s) responsavel(eis) da UC de modo a serem notificados
o(s) estudante(s) e os membros do juri de avaliagdo, com publicitagdo na plataforma
moodle.

2. A discussao do trabalho final é individual. A referida discussdo tem a duragdo maxima
de 60 minutos, de acordo com 0s seguintes procedimentos:

a. No caso em que tal se aplica, o formando apresenta o trabalho final até um
maximo de 15 minutos;

b. A discussdo tem inicio com a apreciacdo do trabalho final por parte do arguente,
formulando as questbes que entenda Uteis, a que podem acrescer questdes dos
outros elementos do jari, com a duracdo maxima de 15 minutos;

c. Devem ser proporcionados ao(s) estudante(s) até 30 minutos para que possa(m)
responder as questdes formuladas.

3. Nadiscusséo, o juri pode solicitar a correcdo do trabalho final desde que tal ocorra 5

dias ap06s a discussao.

4. Dessa prova resulta uma classificagdo a ter em conta na nota final de projeto, de acordo

com a ponderacdo prevista no regulamento de cada curso.

Artigo 33.°
Avaliacéo do Projeto

1. Na avaliacdo final do projeto, constante do(s) programa(s) da UC, devem ser
considerados 0s elementos e respetivas ponderacfes, que contribuem para a
classificacédo final do mesmo.

a. Relatdrio intercalar de projeto (caso exista) sancionado pelo Supervisor;

b. Trabalho final de projeto;

c. Discussdo, perante um juri do trabalho final com a composicao descrita no artigo
22.° e descricdo efetuada no artigo 23.°.

2. A nota final sera atribuida tendo em conta os elementos descritos non. ° 1.
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3. Aavaliacdo descrita no n.° 1 devera ser efetuada sem prejuizo do normativo disposto
no RPFA da ESEV.

Artigo 34.°

Classificacao

1. A classificacdo final é atribuida numa escala de 0 a 20 valores.
2. A classificacdo final é expressa nos seguintes termos:
a. 10 a 20 valores, arredondados para as unidades, para os estudantes aprovados;

b. NA (N&o Aprovado), para os estudantes que nao obtiveram aprovacéo.

CAPITULO VI
Artigo 35.°
Casos Omissos e outras Disposic¢oes

1. Casos omissos e duvidosos, ndo contemplados neste regulamento, sdo resolvidos por
deliberacdo dos CP e CTC, auscultados o Coordenador de Curso e Comissao de Curso.
2. O presente Regulamento aplica-se a partir do ano letivo de 2018/2019.

Artigo 36.°
Norma Revogatoéria

O presente regulamento revoga o anterior regulamento homologado pela Presidente da
ESEV, a 18 de julho de 2012

Escola Superior de Educacao de Viseu,
14 de setembro de 2018

O Presidente da ESEV

Jodo Paulo Balula

(Professor Coordenador)
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